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Anexo K: Staff de Tl
#| Recurso Tipo Cargo Escolaridade Areas de Atividades Idade | Data Data Data Ultimo Curso
Empresa Atuacao Especificas Inicio Inicio | Inicio Tl | pela Empresa
Tl |Empresa [Empresa
1|Mariana Convénio Menor Concluindo Aprendiz Abertura de chamadas, 15| 06/12/10| 06/12/10 06/12/10(Programa de
Figueiredo Silva Aprendiz Fundamental (9 atendimento ao publico, capacitacéo
ano) auxilio atividades convénio
administrativas, suporte
béasico
2|Rafael Arnon de [Convénio Menor Concluindo Aprendiz Abertura de chamadas, 16| 16/03/10| 17/03/10 18/03/10|Programa de
Oliveira Aprendiz Fundamental (9 atendimento ao publico, capacitacéo
ano) auxilio atividades convénio
administrativas, suporte
béasico
3| Thiago Luiz Terceirizado |Recepcionista |Concluindo Ensino|{Atendimento, Abertura de chamadas, 27| 03/11/10| 25/10/10 03/11/10|Nenhum
Braga de Araujo Médio Administrativo suporte nivel 1, auxiliar
administrativo
4|Renilton Terceirizado |Analista de Graduagéo em Analise e Levantamento de dados, 60 12/07 12/07 12/07{2009 -
Sistemas Administracao, desenvolvimento  |visando o Programacéo SQL
Pés Graduagdo |de sistemas de desenvolvimento de
em Andlise de automacdao para a |sistemas automatizados;
Sistemas CeasaMinas. Analise de sistemas;
Codifica¢éo de sistemas
automatizados.
5|Alexandre de Empregado |Técnico em Técnico em Suporte Avangado, [Suporte avancado a 36| 17/05/04| 17/05/04 17/05/04|2007 -
Oliveira Baldoino Informatica eletronica, Adm. Rede usuarios, Configuracao e Administracdo de
Cursando manutencéo de Sistemas redes (UFMG)
Superior Sistema Operacionais, Hardware,
de Informacéo software e rede.
6|Anderson Empregado |Técnico em Técnico em Suporte Avangado, [Suporte avancado a 34| 23/01/06] 23/01/06 23/01/06|2007 -
Aparecido de Informatica Informatica, Adm. Rede, usuarios, redes, Administracdo de
Oliveira Cursando Suporte ERP servidores, softwares e redes (UFMG)
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7|Jeane Lau da Empregado [Auditor Graducdo em Implantacéo Suporte técnico e 37| 03/09/07| 21/12/04| 03/09/07|Agosto/2010 -
Mata Machado Ciéncias Suporte do ERP  |operacional aos usuarios Curso Workshop
Econdémicas (Totvs), do SIG. Versao 11.0,
Acompanhamento |Acompanhamento de TOTVS Gestao
s de projetos Tl, cronogramas de Financeira
Acompanhamento |implantagdo de modulos
e avaliagdo de relativos ao SIG
processos verificando o cumprimento
administrativos, das especificagdes.
financeiros e Auxilio nas acdes
operacionais e sua |corretivas necessarias
integracdo com para o SIG operar de
sistemas. forma eficiente;
Acompanhamento dos
processos da empresa
para a manutencéo do
SIG. Participagdo em
projetos de
desenvolvimento
tecnolégico nos quais o
DETIN esta envolvido.
8|Giovani Empregado |Analista de Superior Analise |Analise de Andlise, desenvolvimento 34| 17/11/04| 17/11/04 17/11/04|fev.2005 ASP
Matozinhos Sistemas de Sistemas Sistemas, e manutencéo de
Munhoz Gerenciamento de |sistemas, Gerenciamento

banco de dados,
Administracdo de
redes

de banco de dados,
Administracdo de redes
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9|José Bismarck [Empregado |Chefe de Graduagéo em Gerenciamento da |Administragdo dos ativos 44] 01/03/87|  10/05/99 10/05/99|10/04/2002 - MOC -
Campos Departamento |Administracéo, estrutura de tecnologicos da Administrando e
Pés Graduagdo |Tecnologia da Ceasaminas. Pesquisa, programando MS-
em Analise de Informacéo da planejamento, SQL SERVER,
Sistemas, Ceasaminas, implantacéo e MOC - WINDOWS
Microsoft Official |Coordenador de |gerenciamento de SERVER
Curriculun, DBA - |Tecnologia da inovacdes tecnoldgicas.
Administracdo de |Abracen - Assessoramento a
Banco de Dados, |Associagéo diretoria executiva nos
MBA Gestao Brasileira de aspectos relacionados a
Estratégica de Centrais de inovacao, tecnologia.
Negbcios Abastecimento, Engenharia e gestdo de
Coordenador do  [sistemas e solugdes de
comite de pesquisa, operacao,
tecnologia do administrativa e financeira.
PROHORT - Projeto e gerenciamento
Programa de armazéns de dados e
Brasileiro de solugdes de inteligéncia
Modernizacdo do |de negdcios.
Mercado Planejamento,
Hortigranjeiro implantacéo e
CONAB/ MAPA. |administracdo de
ambientes de rede.
Gestor do relacionamento
coorporativo da gerencia
de tecnologia
Observacgdes

A empresa ndo possui programa de capacitacdo e treinamento.
Os funcionarios que estao cursando ensino superior ndo recebem incentivo ou subsidio
A empresa ndo gerencia 0s cursos e aperfeicoamentos feitos pelos funcionarios
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